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  انΪل شنا؟ۜܢ و قارچ شنا؟ۜܢ  گروه در ارزشیاȌی مدون داɲܨݨوмان ارگروهاعضای 
 عادل اسپوت؈ن دکف  
 صنم نامی دکف  
 سال دکفɴɺمحمد حسن ک  
 دکف تیمورحضرتیان 
 یнدکف محمود محامی اس΄و 
  دکف احسان احمدپور  

  گروه در ارزشیاȌی ارگروه وظایف شرح
   ی کیفیت بر نظارتȌاмܨݨو ارزɲگروه در دا  
 شٔڈادпای پɸار΄ɸا رفع برای مناسب راɸ چالش  
 یΪنɸماɸ ڈای  گروه آزموٰ
 نмی مدون  برنامه تدوȌاмܨݨو ارزɲآن اجرای حسن بر نظارت و گروه در دا  

  آزمون  برگزاری  روز در علܢ ɸیȁت اعضای حضور  شرایط
 یات اعضایɸ درس مسئول  علܢ     

 آزمون  نتایج اعلام نحوه
   تȎم درسامانه نمرات موقت ثɸ عد  ١٠ طی در آواȊ عد از اخذ امتحان و در صورت عدم اعفاضȊ ساعت   ٧٢روز

   ثȎت ٰڈاнی می گردد.
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ی́ تفیز   شیوه نامه غ؈ف حضوری گروه آموزءۜܢ انΪل شنا؟ۜܢ داɲشکده پزش

 
 ین می باлست مطابق با تقوмم آموزءۜܢ بصورت ɸر ɸفته حداقل یک جلسه برگزار گرددلا ین و آفلا بصورت آن )مجازی ( حضوریبرنامه آموزش غ؈ف 

ت تکمیڴу می باлست در سامانه نوмد به تفکیک جلسات ، تارмخ و لا ین برای داɲܨݨوмان ارشنا؟ۜܢ وتحصیلا ین و آفلا لیه برنامه ɸای آموزش مجازی آن ❖ .
 .گزاری ثȎت گرددموضوع درس بر 

پاлش کمیت آموزش مجازی از طرмق ٮڈیه گزارش ɸفتΪی از سامانه نوмد توسط اداره آموزش انجام شده و گزارش آن به مدیر گروه آموزءۜܢ جɺت  ❖ 
  .پیگ؈فی ارائه می شود

  .گروه را به عɺده داردمدیر گروه آموزءۜܢ با ɸم΄اری اساتید مشاورتحصیڴу وظیفه پاлش کیفیت جلسات آموزش مجازی داɲܨݨوмان ❖
تلف اساتید محفم مشاور تحصیڴу می باлست تحت نظارت مدیر گروه آموزءۜܢ ɲسȎت به برقراری ارتباط مجازی با نمایندΨان داɲܨݨوмان دوره ɸای مخ ❖

 .اقدام نمایند و گزارش بازخوردɸای درмافۘܢ را به مدیر گروه آموزءۜܢ انتقال دɸند
آموزش مجازی داɲشکده بطور مستمر روند کܢ و کیفی برنامه ɸای آموزش مجازی را با درмافت بازخورد از اداره آموزش کمیته نظارت و ارزشیاȌی  ❖ 

رد به داɲشکده ،مدیر گروه و اساتید مشاور تحصیڴу و داɲܨݨوмان مورد پاлش قرار داده و مسئولیت ɸدف گزاری و برنامه رмزی و ارائه گزارش عملک
 .اɲشΪاه را بر عɺده داردمسئول؈ن داɲشکده و د

 
 آنلاینموزش مجازی آ

درصد جلسات می  50ت تکمیڴу حداقل لا درصد و در مقاطع تحصی 30با توجه مصوȋه شورای آموزءۜܢ داɲشکده در مقاطع ارشنا؟ۜܢ حداقل  ❖ 
  .ین ادامه یابدلا ɸمراه با آموزش آفن بر گزار گردد که ترجیحا این حداقل جلسات بطور متناوب در طول نیمسال جاری لایباлست بصورت آن

 .نرم افزار واȖساپ قابل قبول نпست. ین توصیه می گرددلا جɺت جلسات ان Ȋ Adobe Connectسف نرم افزار اس΄ایپ و ❖
 .ین مطابق برنامه زمان بندی ɸفتΪی با اطالع اداره آموزش جɺت مسȘندسازی آن صورت گ؈فدلا برگزاری جلسات ان ❖

 ینلا آموزش مجازی آف
. ن برای تمامی دروس تخصظۜܢ، پایه و عمومی ضروری استلایدقیقه فایل صوت یا تصوмر مدرس برای ɸر جلسه در؟ۜܢ آف 50بارگزاری حداقل ❖ 

  .یا کتاب Ȋعنوان جلسه آموزءۜܢ مورد پذیرش نпست pdf د یا مناسلایبارگزاری صرفا 
 و ɸمچن؈ن انتقال از طرق لینک handbrakeفشرده سازی فایل با نرم افزار. رددبارگزاری در سامانه نوмد با حداقل ݯݨم ممکن بارگزاری گ ❖

google drive توصیه میگردد. 
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 Screen recorder  و Camtasiaد به ɸمراه صوت و تصوмر استاد با استفاده از نرم افزارɸای تولید محتوی لاین ٮڈیه اسلایبرای جلسات آف❖ .
 د یا من به Ȗعداد محدود قابل قبول استسلایفایل صوȖی مجزا از ا ین بصورتلا جلسات آف. ارݦݰیت دارد

ذکر اɸداف درس ، مناȊع و مواخذ ، رعایت . د یا من می باлست مطابق با سرفصل و طرح درس باشدلایالΪوی محتوی آموزءۜܢ ɸر جلسه شامل اس ❖ .
 .الزامات ٮڈیه محتوی اموزءۜܢ می باشد مالکیت معنوی و مادی مطالب ، وضوح و خوانا بودن نوشتار و صدا از جمله

س ɸای عمڴу و آزماлشΪاۂу از طرмق تصوмر برداری با وب کم صورت گ؈فد و فایل تصوмری آن بصورت فشرده در لا ٮڈیه محتوی آموزءۜܢ مجازی برای ک ❖
 .سامانه نوмد بارگزاری گردد

 .دسفس آسان استراɸنمای جامع تصوмری ارȋری سامانه نوмد در داخل سامانه قابل  ❖ .
  بخش ارزشیاȌی

می باлست بخش ت΄الیف و بخش آزمون ɸا ن؈ق جɺت ارزмاȌی مستمر داɲܨݨوмان در برنامه ,وه بر بارگزاری مواد آموزءۜܢ در بخش محتواɸا و مناȊع لا ع❖
   .آموزءۜܢ فعال و حاوی محتوی گردد

فوق انجام شود تا تصوмر واضڍу از م؈قان و کیفیت یادگ؈فی داɲܨݨو را در اختیار ارزشیاȌی ٰڈاнی داɲܨݨوмان می باлست به صورت ترکیۗܢ از روش ɸای  ❖ 
نمره %  70 ت تکمیڴуلا برای مقاطع ارشنا؟ۜܢ و تحصی )وئ؈ق(بطور کڴу سɺم ارزشیاȌی مستمر شامل ت΄الیف، پروژه ɸا و آزمونک ɸا . استاد قرار دɸد

  ٰڈاнی پایان نیمسال اختصاص یابداز سɺم نمره ل به ارزشیاȌی  %  .30ل اختصاص یابد
 به جɺت افزاлش کیفیت آموزءۜܢ داɲܨݨوмان در ɸر مرحله از ارزشیاȌی ɸای انجام شده، می باлست بازخورد دقیق از نتایج، نقاط ضعف و قوت به ❖ .

  آموزءۜܢ خود Ψام بردارند داɲܨݨوмان ارائه شود تا بتوانند با استفاده از راɸنماнی و مشاوره اساتید خود، ɲسȎت به ارتقاء کیفیت
زمان . ݯݨم ت΄لیف یا تمرмن ارایه شده در جلسات مختلف درس می باлست متناسب محتوی برنامه آموزءۜܢ و سɺم نمره در نظر گرفته شده باشد❖ .

  .بندی مناسب برای ارایه ت΄لیف و پروژه ɸا توسط داɲܨݨو اختصاص یابد
  

  پزش΄ی  انΪل شنا؟ۜܢ و قارچ شنا؟ۜܢآموزءۜܢ  شیوه نامه ارائه فرایندɸای آموزءۜܢ در گروه
  
  رصد فعالیْڈای آموزءۜܢ غ؈فحضوری و تالش برای ارتقای کیفی در کنار Ȋسط کّܢ➢
   توانمندسازی و ارتقای داɲش و مɺارٮڈای ارکنان و ارشناسان آموزءۜܢ داɲشΪاɺɸا و داɲشکده ɸا در مورد آموزشɺای از راه دور  ➢ 
  ود در سامانه ɸای آموزءۜܢ موجود ت موجلا برطرف نمودن اشک ➢
  توسعه و تقوмت زмرساخْڈای آموزش از راه دور  ➢
  راɸم آوردن زمینه ɸرچه بпشف Ȗعامالت آموزءۜܢ Ȍی اساتید و داɲܨݨوмان و ɸمچن؈ن داɲܨݨوмان با یکدیگر ف ➢
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   پпش بیۚܢ م΄انпسمɺای Ȗشوмقی برای به ار گ؈فی روش ɸای خالقانه آموزءۜܢ از جانب اساتید  ➢
  نلایɸای آن لاین و Ȗشوмق اساتید و داɲܨݨوмان برای برگزاری کلا ایجاد پلتفرم مناسب برای آموزش آن ➢

  لید محتوای معتف انجام حمایْڈای فۚܢ مناسب برای اساتید در جɺت ب΄ار گ؈فی وسایل الکفونیک و تو  ➢ .
  ارزмاȌی عملکرد آموزءۜܢ گروه و اعضای ɸیات علܢ در ترم جاری با تمرکز بر آموزش ɸای از راه دور  ➢
  ن در برنامه ɸای در؟ۜܢ با توجه به شرایط پпش آمده ودورنمای آیندهلا ام΄ان سنڋу برای بازنگری ک ➢
  

 اه ام΄ان، ارائه دروس بصو لاحدر مواردی که با صΪشɲم نܢ باشد، حۘܢ دید داɸا بصورت غ؈فحضوری صورت الا رت حضوری فراɸ م΄ان آموزش
  :در این رɸگذر روش ɸای مختلف Ȋسته به نوع دروس وشرایط و ام΄انات موجود قابل انجام میباشد. گ؈فد

ɲܨݨوмان از ɸر طرмق ممکن مورد نظر برای دا... روش ارسال مطالب در؟ۜܢ اعم از جزوه، کتاب، Ȋسته ɸای آموزءۜܢ و  ندر ای: آموزش از راه دور  ➢  
  .میباشد
  .صورت میگ؈فد...آموزءۜܢ که از ابزار الکفونیک از جمله رایانه، اینفنت، رادیو، تلوмزмون و : آموزش الکفونیک ➢
  .میگ؈فدآموزءۜܢ که از طرмق ارسال محتواɸای آموزءۜܢ متۚܢ، صوȖی، تصوмری و برنامه ɸای رایانه ای صورت  :آموزش مجازی  ➢
آموزءۜܢ که از طرмق اینفنت و بصورت فعال با حضور ɸمزمان اساتید و داɲܨݨوмان صورت گرفته و داɲܨݨو و استاد : )آنال؈ن(آموزش بر خط  ➢

  .میتوانند با ɸم به پرسش و پاܥݸ و گفتΪوی زنده بؐفدازند
  

  ترم آموزءۜܢ رмزی  برنامه
  .ارائه شده در الس برای لیه داɲܨݨوмان قابل دسفس باشد ارائه شود، فایل ɸای در صورتیکه آموزش بصورت بر خط1 :
  .حدید ɸر داɲشΪاه منطقه انجام شودلا تنظیم طول ترم تحصیڴу آموزءۜܢ متناسب با وضعیت منطقه ص: 2

س ɸای لا به عمل آید تا کسɺای حضوری برای رفع اش΄ال و تکمیل آموزش دروس مذور برگزار گردد، برنامه رмزی الزم لا م است کادر مواردی که الز  3 :
امتحان دروس مذور ˎس از اطمینان از ارائه آموزش امل محتوای دروس با ɸماɸنΪی اساتید و اداره آموزش واحد . مذور بصورت فشرده برگزار گردد

     .مرȋوطه به عمل آید
شیوه نامه انضباطی  نو تدوм... آموزش عمڴу، بالیۚܢ و مسئولیت پاлش استفاده فراگ؈فان از ام΄انات آموزءۜܢ غ؈ف حضوری، حضوری و عرصه ɸای : 4

اɲشΪاه بوده و رفتار با فراگ؈فاɲی که به صورت غ؈فمجاز از فعالیت در برنامه ɸای آموزءۜܢ غ؈فحضوری و حضوری Ȗعلل ورزмده اند، برعɺده معاونت آموزءۜܢ د
، ... سɺای درس برخط ، حضوری، عرصه ɸای آموزش عمڴу، بالیۚܢ ولا ن در کگروه موظف است براساس ارزмاȌی ɸای به عمل آمده در زمینه حضور فراگ؈فا

  .ɸمچن؈ن نتایج ت΄الیف و آزمون ɸا، در خصوص ارزмاȌی ٰڈاнی داɲܨݨو، در ای زمینه تصمیم مقتغۜܢ اتخاذ نمایند
اɲع لامن ترم و با تایید شورای آموزءۜܢ داɲشΪاه بام΄ان حذف درس و یا ل ترم با درخواست داɲܨݨو تا حداک؆ف یک ɸفته قبل از شروع امتحانات پایا5 :

   .صورت ترم مذور جزو سنوات تحصیڴу داɲܨݨو محسوب نمیگردد نبوده و در ای
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  ارزмاȌی پایان ترم

 ونه ای انجام شود که با تقسیم نمره آزمون پایان  با توجه به برگزاری درسΨ زی بهмسته است برنامه رлای تئوری به صورت مجازی، شاɸ ،ترم
ڈای میان دوره ای انجام شودو برا أساس مصوȋه شورای آموزءۜܢ داɲشΪاه سɺم ɸر  سنجش داɲܨݨوмان در طول ترم تحصیڴу و از طرмق آزموٰ

  .کدام از آزمون ɸای میانفم و پایان ترم در سɺم نمره ٰڈاнی Ȗعی؈ن خواɸد شد
 ان ملزم به فعالیتмܨݨوɲونه ای باشد که داΨ زی در؟ۜܢ بهмان  برنامه رмܨݨوɲشرفت داпعی؈ن وظایف و ت΄الیف در؟ۜܢ، پȖ غ؈ف حضوری بوده و با

در خصوص ارزмاȌی ٰڈاнی داɲܨݨوмان برای روش ɸای برگزاری آزمون توسط معاونت آموزءۜܢ وزارت   .ددر درس ɸای ارائه شده، ارزмاȌی گرد
  . شɺای ارزмاȌی به حداقل برسدف رو لا شیوه نامه استانداردی ٮڈیه مпشود تا اعفاضات داɲܨݨوнی به دلیل اخت

 ی، نوع سواȌای ارزشیاɺی که گرفتار لا مواردی از قبیل روشɲاмܨݨوɲعامل با داȖ ،уر سوال، ام΄ان برگشت به سوال قبڴɸ ت، زمان تخصیص برای
ڈای برگزار شده و اص......ت اینفنۘܢ در ح؈ن آزمون مпشوندوتلالا اخ تایج حاصله و بر اساس مصوȋه ح روشɺا بر اساس نلا یطور کڴу تحلیل آزموٰ

به اعضای ɸیت علܢ توصیه میگردد در صورت ام΄ان از شیوه ɸای متعدد ارزмاȌی داɲܨݨوмان مانند  .شورای آموزءۜܢ داɲشΪاه صورت پذیرد
ڈای متعدد در کنار امتحانات رایج پایان ترم اس در  .تفاده نمایندمصاحبه، امتحانات شفاۂу حضوری و غ؈ف حضوری، امتحانات Ȗشرмڍу و ازموٰ

سɺای درس و امتحانات به حداقل برسد تا لا ش شود فاصله ب؈ن کلا صورت فراɸم بودن ام΄ان برگزاری امتحانات به صورت حضوری ت
در این صورت به دلیل فشردΨی امتحانات و . داɲܨݨوмان بتوانند با سرعت امتحانات خود را به انجام برسانند و محیط داɲشΪاه را ترک نمایند

ش گردد درجه دشواری امتحانات متناسب با شرایط تنظیم و در صورت نیاز، بخآۜܢ از نمرات لا دید شورای اموزءۜܢ داɲشΪاه، تصلاحدر صورت 
در قالب گزارشات و امتحانات Ȗشرмڍу دیده شودبه طوری که داɲܨݨوмان ˎس از ترک محیط داɲشΪاه بتوانند ت΄لیف مرȋوطه را انجام و پاܥݸ 

   .ز طرмق فضای مجازی به مدرس مرȋوطه ارسال نمایندɸای خود را ا
 ی امتحان غ؈ف حضوری نباید بهȖی حفظ گردد، به عبارȌشیده شود که کیفیت ارزشیاлدر برگزاری امتحانات غ؈ف حضوری حداک؆ف تداب؈ف الزم اند 

ɸمچن؈ن در صورȖی که شرایط . از دست بدɸندشکڴу سɺل طراڌу شود که داɲܨݨوмان دغدغه الزم برای مطالعه موثر جɺت امادΨی امتحان را 
و و ام΄انات داɲشΪاه اجازه اجازه می دɸد تداب؈ف الزم اندлشیده شودتا شناساнی ɸوмت داɲܨݨو در ɸنΪام انجام آزمون غ؈ف حضوری محرز گردد 

م جاری در مقاлسه با سوابق گذشته حظه نمرات داɲܨݨوмان در تر لا بر این أساس جɺش قابل م. زمینه بروز تخلفات امتحاɲی به حداقل برسد
لذا با توجه به تجرȋیات ذی قیمۘܢ که در ترم جاری به دلیل شرایط کرونا در . مۘܢ از آسпب در شیوه برگزاری آزمون الکفونیک باشدلا می تواند ع

تٔڈا گزмنه ارزشیاȌی پایان ترم  ت Ȋسته به عنوانلا حوزه آموزش مجازی کسب شده است، توصیه میگردد آزمون ɸای مجازی صرفا در قالب سوا
بدیࢼܢ است در ɸر حال استاد درس حق دارد در صورت تردید جدی به نتایج آزمون یک یا چند از داɲܨݨوмان، قبل از ٰڈاнی کردن . طراڌɲ уشود

ا از آموزش و ارزشیاȌی ɸمچن؈ن تخلفات محرز شده داɲܨݨوмان در استفاده نابج. نمره داɲܨݨو ɲسȎت به ارزмاȌی ɸای تکمیڴу اقدام نماید
متعارف مجازی باید به صورت مسȘند به کمیته انظباطی داɲشΪاه معرࢭу گردد تا با برخورد قانوɲی با ɸر نوع تخلف، زمینه و انگ؈قه رفتارɸای غ؈ف 

 .صورت گ؈فدداɲܨݨوнی و معاونت آموزءۜܢ  -ع رساɲی مناسب از سوی معاونت فرɸنΪیطلا در این زمینه الزم است ا. به حداقل برسد
 بوک لاگ ( Log book)  ان که است ای هکتابچмܨݨوɲیات داȋت آن در را خود آموزءۜܢ تجرȎبه بوک لاگ محتوای برر؟ۜܢ نتایج. کنند می ث 

 .دارد اختصاص بوک لاگ به بورد شفاۂу امتحان امتیاز از درصدی و شود می داده خورد باز داɲܨݨوмان
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گروه در  درس ɸر  برای سوالات بانک نگɺداری  و  ٮڈیه فرایندو  دار  مش΄ل سوالات اصلاح فرایند   
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رɴмت در گروه انΪل شنا؟ۜܢ  فرآیند تهیه بلوˏ
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 فرآیند تدوмن طرح درس و طرح دوره
 

 
 
 


